VIESOSIOS ISTAIGOS VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU TARNAUTOJU MOKYMO
CENTRO ,,DAINAVA“ REORGANIZAVIMO JUNGIMO BUDU PRIJUNGIANT JA PRIE
VIESOSIOS ISTAIGOS LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
LIGONINES KAUNO KLINIKU REORGANIZAVIMO SALYGU APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy mokymo centro ,,Dainava“
(reorganizuojama jstaiga) reorganizavimo jungimo biidu prijungiant jg prie vieSosios jstaigos
Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Kauno kliniky (reorganizavime dalyvaujanti
Jstaiga) reorganizavimo salygy aprasas (toliau — Reorganizavimo sglygos) nustato vieSosios jstaigos
Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy mokymo centro ,,Dainava“ (toliau — V§] Dainava) prijungimo
prie vieSosios jstaigos Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Kauno kliniky (toliau —
Kauno klinikos) reorganizavimo sglygas ir tvarka.

2. Reorganizavimo salygos parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo, Lietuvos
Respublikos sveikatos prieziliros jstaigy jstatymo, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2023 m.
geguzés 17 d. nutarimo Nr. 370 ,,Dél sutikimo reorganizuoti vie$aja jstaiga Valstybés ir savivaldybiy
tarnautojy mokymo centrg ,,Dainava® nuostatomis bei kitais teisés aktais.

II. INFORMACIJA APIE REORGANIZUOJAMAS ISTAIGAS

3. Pagrindiniai Vs] Dainava duomenys:

3.1. jstaigos pavadinimas — vieSoji jstaiga Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy mokymo
centras ,,Dainava‘“;

3.2. juridinio asmens teisin¢ forma — vie$oji jstaiga;

3.3. buveiné — Druskininkai, Maironio g. 22;

3.4. juridinio asmens kodas — 152054598;

3.5. duomenys apie juridinj asmenj kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre.

4. Pagrindiniai Kauno kliniky duomenys:

4.1. jstaigos pavadinimas — vie$oji jstaiga Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoniné
Kauno klinikos;

4.2. juridinio asmens teisiné forma — viesoji jstaiga;

4.3. buvein¢ — Kaunas, Eiveniy g. 2;

4.4. juridinio asmens kodas — 135163499;

4.5. duomenys apie juridinj asmenj kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre.

5. Sprendimg dél reorganizavimo priima reorganizuojamos jstaigos savininkas — valstybé,
kurios teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, ir
reorganizavime dalyvaujancios jstaigos dalininkai — valstybé, kurios teises ir pareigas jgyvendina
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, kartu su Lietuvos sveikatos moksly
universitetu.

6. Po reorganizavimo Vs] Dainava baigs veiklg ir bus iSregistruota i§ Juridiniy asmeny
registro, veikla tes juridinis asmuo — Kauno klinikos, kuri perims V§I Dainavos turtg, teises ir
pareigas.

11 SKYRIUS
REORGANIZAVIMO TIKSLAS IR BUDAS

7. Reorganizavimas vykdomas siekiant didinti asmens sveikatos priezitiros paslaugy kokybe
ir jy prieinamuma pacientams bei optimizuoti asmens sveikatos priezitiros jstaigy, teikianciy



medicininés reabilitacijos asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, tinkla monoprofiliniy paslaugy
teikimg integruojant j daugiaprofilines asmens sveikatos priezitiros jstaigas, racionaliai naudojant ir
paskirstant finansinius, zmogiskuosius ir infrastruktiirinius iSteklius, uZztikrinant pacientams
kompleksiska paslaugy teikima.

8. Vadovaujantis Civilinio kodekso 2.97 straipsnio 3 dalimi, VieSyjy jstaigy jstatymo
15 straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2023 m. geguzés 17 d. nutarimo Nr. 370 ,,Dél
Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy mokymo centrg ,,Dainava“ 1 punktu, VS] Dainava, kuri kaip
juridinis asmuo po reorganizavimo baigs veiklg, prijungiama prie Kauno kliniky, kuri kaip juridinis
asmuo po reorganizavimo toliau t¢s savo veiklg ir kuriai po reorganizavimo pereis visos V§] Dainava
teisés, pareigos bei turtas.

9. Po reorganizavimo proceso Vs] Dainava veiks kaip Kauno kliniky filialas, kurio pilnas
pavadinimas — Lictuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Kauno kliniky filialas Druskininky
reabilitacijos centras ,,Dainava®.

10. Reorganizavimo veiksmai visais atvejais yra atliekami siekiant uztikrinti reorganizavimo
eigos sklanduma, efektyvuma, ekonomiskuma bei spartuma, nepriklausomai nuo to, ar Sie principai
yra minimi Siose Reorganizavimo salygose aptariant konkrecius reorganizavimo veiksmus, ar ne.

IV SKYRIUS
REORGANIZUOJAMOS ISTAIGOS, REORGANIZAVIME DALYVAUJANCIOS
ISTAIGOS IR PO REORGANIZAVIMO TESIANCIOS VEIKLA JSTAIGOS DALININKAI

11.  Reorganizuojamos jstaigos V$] Dainava savininkas — valstybé, kurios teises ir pareigas
igyvendina Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Reorganizavime dalyvaujancios jstaigos
Kauno kliniky dalininkai — valstybé, kurios teises ir pareigas igyvendina Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerija, ir Lietuvos sveikatos moksly universitetas. PO reorganizavimo
tesiancios veiklg jstaigos (Kauno kliniky) dalininkai iSlieka tie patys (valstybé, kurios teises ir
pareigas jgyvendina Sveikatos apsaugos ministerija, ir Lietuvos sveikatos moksly universitetas), ir
kuriy turimy dalininky teisiy ir pareigy apimties reorganizacija nekeicia.

V SKYRIUS
MOMENTAS, NUO KURIO PASIBAIGIANCIOS VIESOSIOS ISTAIGOS TEISES IR
PAREIGOS PEREINA PO REORGANIZAVIMO TESIANCIAI VEIKLA VIESAJAI
ISTAIGAI

12. Reorganizavimas laikomas baigtu jregistravus pakeistus Kauno kliniky jstatus Juridiniy
asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka. Pakeisti Kauno kliniky jstatai Juridiniy asmeny registre
privalo buti jregistruoti 2024 m. sausio 1 d. datai.

13. Prijungiama V3] Dainava baigia veiklg kaip juridinis asmuo nuo jos isregistravimo i$
Juridiniy asmeny registro dienos. Prijungiamos Vs§] Dainavos vadovas dokumentus Juridiniy asmeny
registrui dél VS| Dainavos iSregistravimo pateikia jvykdes visus jam Siomis Reorganizavimo
salygomis nurodytus veiksmus ne véliau kaip iki 2023 m. gruodzio 31 d. Kauno klinikoms visos Vs]
Dainava teisés ir pareigos pereina nuo pakeisty Kauno kliniky jstaty jregistravimo Juridiniy asmeny
registre dienos pagal Reorganizavimo salygy 12 punkte nurodytg datg.

14. Kauno klinikos perima visg prijungiamos Vs Dainavos turta, teises ir pareigas. Kauno
klinikos perima VS| Dainava turtg (iSskyrus valstybés turtg), teises ir pareigas Siose Reorganizavimo
salygose nustatytas terminais ir tvarka pagal priémimo — perdavimo aktus. Nuo savininko (dalininko)
sprendimo reorganizuoti V] Dainava, prijungiant ja prie Kauno kliniky, pateikimo Juridiniy asmeny
registrui dienos, Vs] Dainavos vadovas atsakingas uz turto, dokumenty, teisiy ir pareigy perdavimo
ir priémimo akty projekty parengima.

15. Vs] Dainava ir Kauno kliniky tarpusavio turto, nuolatinio ir laikino saugojimo
dokumenty, teisiy ir pareigy perdavimo ir priémimo aktus pasiraSo VS§] Dainavos direktorius ir
vyriausiasis buhalteris bei Kauno kliniky generalinis direktorius ir vyriausiasis finansininkas.



Perdavimo ir priémimo aktai pasirasomi iki V§] Dainava iSregistravimo i$ Juridiniy asmeny registro
dienos.

16. Kauno klinikoms perduodama teisé valdyti, naudoti ir disponuoti VS] Dainavos kasoje
ir banko saskaitose esanciomis léSomis bei VS| Dainava banko sgskaitomis, arba Sios sgskaitos
uzdaromos ir jose esancios 1éSos pervedamos j Kauno kliniky saskaitas nuo priémimo — perdavimo
akto pasiraSymo momento, jei teisés aktuose imperatyviai nenumatyta kitaip.

17. Kauno klinikos perima valdyti, naudoti ir disponuoti visg kita VS] Dainava ilgalaikj ir
kitokj turtg bei visas su tokiu turtu susijusias teises ir pareigas nuo priémimo — perdavimo akto
pasiraSymo momento, i$skyrus atvejus, kai teisés aktuose imperatyviai numatyti kitokie minéto turto
ir (arba) teisiy ir pareigy perdavimo terminai ir budai, atsizvelgiant § Kauno kliniky turto naudojimo
poreikj (atsakingi vykdytojai - V§] Dainava ir Kauno kliniky vadovai).

18. Kauno klinikoms paliekama teisé sitilyti V§] Dainava atlikti bet kokius pertvarkymus
jstatymy nustatyta tvarka sumazinant reorganizuojamos VS| Dainava darbuotojy skaiciy dél
ekonominiy, technologiniy, struktiiriniy pertvarkymy ir kity panasiy priezasciy.

19. Vs] Dainava, kuri po reorganizavimo baigs veikla, sutartys, jskaitant sudarytas Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo pagrindu, bus laikomos po reorganizavimo toliau veiksianciy
Kauno kliniky sutartimis nuo priémimo — perdavimo akto pasiraSymo momento, nebent teisés aktuose
imperatyviai biity numatyta kitaip.

VI SKYRIUS
REORGANIZAVIMO SALYGOS, ETAPAI, LAIKAS IR VYKDYTOJAI

20. Apie Reorganizavimo salygas po Reorganizavimo salygy pasiraSymo vieSai
paskelbiama VS§] Dainavos ir Kauno kliniky interneto svetainése (www.centrasdainava.lt ir
www.kaunoklinikos.It) ir jstatuose nurodytuose Saltiniuose vieSiems praneSimams skelbti. VieSo
paskelbimo prievolé turi biiti jvykdyta iki 2023 m. liepos 14 d. imtinai (atsakingi vykdytojai — Vs]
Dainavos vadovas ir Kauno kliniky vadovas).

21. Dokumentai, reikalingi V] Dainavos ir Kauno kliniky statusui jregistruoti Juridiniy
asmeny registre, Juridiniy asmeny registrui pateikiami ne veéliau kaip pirma vieSo paskelbimo apie
reorganizavimg dieng VS| Dainavos ir Kauno kliniky interneto svetainése ir jstatuose nurodytuose
Saltiniuose vieSiems praneSimams skelbti (iki 2023 m. liepos 14 d. imtinai) (atsakingi vykdytojai —
V§I Dainavos vadovas ir Kauno kliniky vadovas).

22. Ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo vieSo paskelbimo apie reorganizavimg dienos
V3] Dainavos ir Kauno kliniky vadovai rastu pranesa apie tai visiems vieSyjy jstaigy kreditoriams.
PraneSime turi biiti nurodyta VieSyjy jstaigy istatymo 15 straipsnio 3 dalyje nurodyta informacija
(atsakingi vykdytojai — V§] Dainavos vadovas ir Kauno kliniky vadovas).

23. Ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo vieSo paskelbimo apie reorganizavimg dienos
V&I Dainavos vadovas privalo buti pradéje vykdyti Darbo kodekso 208 straipsnyje nurodytas
informavimo, konsultavimo procediras (atsakingas vykdytojas — V§] Dainava vadovas).

24. Iki 2023 m. rugséjo 2 d. parengiami ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijai ir Lietuvos sveikatos moksly universitetui pateikiami po reorganizavimo veiksiancios
viesosios jstaigos valdymo struktiiros reikiamy pakeitimy ir pareigybiy saraso papildymo projektai
(atsakingi vykdytojai — V§] Dainavos direktorius ir Kauno kliniky generalinis direktorius).

25. Iki 2023 m. rugséjo 2 d. V§] Dainava parengia po reorganizavimo veiksian¢io Kauno
kliniky filialo darbuotojy pareigybiy apraSymus (pareigines instrukcijas).

26. Kauno kliniky jstaty ir filialo nuostaty projektai iki jy tvirtinimo preliminariai
susiderinami su notaru (atsakingas vykdytojas — Kauno kliniky generalinis direktorius).

27. Praéjus ne maziau kaip 30 dieny nuo vieSo paskelbimo apie reorganizavima, bet ne
véliau kaip iki 2023 m. rugséjo 15 d., VS| Dainavos visuotinis dalininky susirinkimas priima
sprendima dél reorganizuojamy vieSyjy jstaigy reorganizavimo ir kartu tvirtina Reorganizavimo
salygas bei ir Kauno kliniky visuotinis dalininky susirinkimas priima sprendimg dél reorganizuojamy
vieSyjy jstaigy reorganizavimo ir kartu tvirtina Reorganizavimo salygas ir po reorganizavimo
veiksianc¢ios vieSosios jstaigos jstatus (jstatai jsigalioti turi 2024 m. sausio 1 d.); per 3 darbo dienas



nuo Vsl Dainavos ir Kauno kliniky visuotinio dalininky susirinkimo sprendimy dél reorganizuojamy
viesyjy jstaigy reorganizavimo priémimo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikiami sprendimai
dél reorganizavimo (toliau — sprendimas dél reorganizavimo) (atsakingi vykdytojai — VI Dainavos
vadovas ir Kauno kliniky vadovas).

28. Kauno kliniky visuotiniam dalininky susirinkimui tvirtinant Reorganizavimo salygas,
kartu patvirtinami ir po reorganizavimo toliau veiksiancios vieSosios jstaigos Kauno kliniky
reikalingi valdymo struktiros ir pareigybiy saraso pakeitimai (papildymai) (atsakingi vykdytojai —
VS§] Dainavos ir Kauno kliniky vadovai, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija,
Lietuvos sveikatos moksly universitetas).

29. Iki 2024 m. sausio 2 d. Kauno kliniky direktorius patvirtina po reorganizavimo
veiksiancio filialo nuostatus ir filialo darbuotojy pareigybiy apraSymus.
30. Iki 2023 m. rugpjucio 18 d. reorganizuojamos VS| Dainavos direktorius parengia ir

Kauno klinikoms pateikia darbuotojy saraSus, nurodydamas uzimamas pareigas, darbo uzmokestj,
profesine darbo patirtj, i$silavinima, turéta darbuotojo pareigybés aprasyma, turimg pirmenybés teise,
nustatytg Darbo kodekso 57 straipsnyje, bei kitg informacija, reikalingg sklandziam darbuotojy darbo
santykiy testinumui uztikrinti (atsakingas vykdytojas — Vs] Dainavos vadovas ir Kauno kliniky
generalinis direktorius).

31. Kauno kliniky visuotiniam dalininky susirinkimui patvirtinus po reorganizavimo
veiksian¢ios vieSosios jstaigos valdymo struktiiros reikalingus pakeitimus ir pareigybiy sgraso
papildyma, iki 2023 m. rugséjo 20 d. parengiami dokumenty projektai dél V§] Dainavos darbuotojy
jspéjimo apie darbo salygy pakeitimg ir (ar) galimg atleidimg i§ pareigy (jei nesutiks dirbti
pasitilytomis pakeistomis darbo salygomis) (atsakingi vykdytojai — VI Dainavos vadovas ir Kauno
kliniky vadovas, V§I Dainavos vadovo — Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija).

32. Nuo 2023 m. rugséjo 20 d. iki 2023 m. gruodzio 28 d. teisés akty nustatyta tvarka ir
terminais organizuojamas Vs] Dainavos darbuotojy jspéjimas apie darbo sglygy pakeitimg ir (ar)
galimg atleidima i§ pareigy (jei nesutiks dirbti pasitilytomis pakeistomis darbo saglygomis), pasiiilymy
uzimti pareigas jteikimas po reorganizavimo veiksiancioje vieSojoje jstaigoje Kauno Klinikose
(atsakingi vykdytojai — VS] Dainavos vadovas ir Kauno kliniky vadovas, Vs] Dainavos vadovo —
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija). Darbo sutarties pakeitimai dél darbo po
reorganizavimo veiksian¢iose Kauno Klinikose pasiraSomi tokia tvarka, kad darbuotojams biity
uztikrintas jy turimy socialiniy garantijy testinumas.

33. Filialy ir padaliniy vadovy pareigybéms taikomos Lietuvos Respublikos sveikatos
priezitiros jstaigy 15 str. 2 d. imperatyvios nuostatos, pagal kurias filialy ir padaliniy vadovai j darbg
priimami vieSo konkurso biidu penkeriy mety kadencijai. VS] Dainavos padaliniy vadovams, kurie |
atitinkamas pareigas paskirti neterminuotai, jspéjimai apie darbo salygy pakeitimg (jskaitant darbo
sutarties pobiidZio (i$ neterminuotos ] terminuotg) keitima) ir galimg atleidima 18 pareigy (jei nesutiks
dirbti pasitlytomis pakeistomis darbo salygomis) jteikiami §iy Reorganizavimo salygy 32 p. nustatyta
tvarka. | pareigas, dél kuriy turi biiti rengiamas konkursas, asmuo gali biiti priimtas pagal terminuotg
darbo sutartj, iki j Sias pareigas konkurso biidu bus priimtas darbuotojas, bet ne ilgiau kaip vieny mety
laikotarpiui.

34. V3] Dainavos darbuotojams darbo santykiy testinumui po reorganizavimo veiksiancioje
vieSojoje jstaigoje uztikrinamos visos jiems Darbo kodekse ir Siose Reorganizavimo salygose
numatytos reorganizavimo proceso metu nustatytos garantijos.

35. Vsl Dainavos darbuotojams sitilant uzimti pareigas po reorganizavimo veiksiancioje
vieSojoje jstaigoje Kauno Klinikose, negali bati nustatytas mazesnis darbo uzmokestis nei
analogiskose pareigose jis buvo nustatytas iki reorganizavimo veikusioje Vs] Dainavoje (atsakingi
vykdytojai — V] Dainavos ir Kauno kliniky vadovai).

36.  Ne véliau kaip per 1 metus, skaic¢iuojant nuo 2024 m. sausio 1 d., turi biiti VS] Dainavos
darbuotojy darbo uzmokescio sistema suvienodinta su Kauno kliniky darbuotojy darbo uzmokescio
sistema. Iki to laiko bus taikomas darbo uzmokescio sistema, galiojusi iki prijungiamos V] Dainavos
reorganizavimo dienos.



37. Ne véliau kaip iki 2023 m. lapkricio 3 d. inventorizuojamas prijungiamos Vs] Dainavos
turtas (jskaitant jrangos, nurodant jos panaudojimo paskirtj) ir jsipareigojimai vadovaujantis teisés
akty nustatyta tvarka pagal sprendimo dél reorganizavimo priémimo dienos bukle.

38. Iki 2023 m. gruodzio 31 d. VS] Dainava ilgo saugojimo dokumentai kartu su apskaitos
dokumentais (byly apyrasais) bei laikino saugojimo dokumentai, kuriy nepasibaiges teisés aktais
numatytas saugojimo terminas, surasius dokumenty byly perdavimo ir priémimo aktg iki 2023 m.
gruodzio 31 d. pagal reorganizuojamy vieSyjy istaigy vadovy patvirtinta dokumenty perdavimo
grafika perduodami Kauno klinikoms (atsakingi vykdytojai — V§] Dainava ir Kauno kliniky vadovai).
Prijungiamos Vs Dainavos vadovas uztikrina, kad laikinojo saugojimo dokumentai, kuriy saugojimo
terminas yra pasibaiges, paskuting V§] Dainavos darbo dieng biity sunaikinti teisés akty nustatyta
tvarka, suraSant dokumenty naikinimo aktus.

39. Ne veliau kaip iki 2023 m. gruodzio 31 d. Kauno kliniky generalinio direktoriaus
jgaliotas asmuo inicijuoja reikiamus Kauno kliniky licencijos patikslinimus, suteikiancius teise teikti
licencijuojamas asmens sveikatos priezitros ir Kitas paslaugas naujais veiklos vietos adresais. Esant
poreikiui, atitinkamai turéty biiti patikslintas ir Kauno kliniky leidimas-higienos pasas ir kiti reikiami
veiklai leidimai bei naujai gaunami reikiami leidimai.

VIl SKYRIUS
VIESUJU ISTAIGU VADOVAMS IR KITIEMS ORGANAMS
REORGANIZAVIMO METU SUTEIKIAMOS TEISES IR PAREIGOS

40.  V§] Dainavos ir Kauno kliniky vadovai prijungiamos Vs] Dainavos reorganizavimo
laikotarpiu turi visas teises, kurias jiems suteikia Lietuvos Respublikos jstatymai, viesyjy jstaigy
Istatai, Sios Reorganizavimo salygos.

41. VS§] Dainava, sudarydama sandorius laikotarpiu nuo Reorganizavimo salygy
paskelbimo iki reorganizavimo uzbaigimo, informuoja kita sandorio $alj apie savo teisinj statusa bei
teisiy ir (ar) pareigy perdavimg Kauno klinikoms pagal Reorganizavimo sglygas.

42. Teisés akty ir sutar¢iy nustatyta tvarka Vs] Dainava ne véliau kaip iki 2023 m. lapkric¢io
3 d. perzitri V§] Dainavos sudarytas sutartis, sutar¢iy tesimo (nutraukimo) poreikj suderina su Kauno
kliniky paskirtu atsakingu asmeniu ir ne véliau kaip iki 2023 m. lapkri¢io 30 d. pranesa
suinteresuotiems asmenims/kreditoriams apie reorganizuojamos Vs§] Dainavos jsipareigojimy
perdavimg Kauno klinikoms arba sutar¢iy nutraukimg sutartyse nustatyta tvarka.

43. V3] Dainavos ir Kauno kliniky vadovai reorganizavimo laikotarpiu privalo uztikrinti
nepertraukiama §iy jstaigy darbg. VS] Dainava, laikotarpiu nuo Reorganizavimo salygy paskelbimo
iki reorganizavimo uzbaigimo, sprendimams, susijusiems su VS| Dainava valdymo struktiira,
pareigybiy sarasu, darbo uzmokescio sistema (jskaitant, darbo uzmokescio didinima, kity sprendimy
del su darbo uzmokesciu susijusiy sumy iSmokeéjimu, priémima, kai VS] Dainavos darbo uzmokescio
fondo pokycio suma lygi arba virSija 2000 eury per 1 ménesj), finansine apskaita, turto valdymu ir
jsipareigojimais bei kitais jstaigos veiklos testinumui uztikrinti aktualiais klausimais, turi gauti
raSytinj Kauno kliniky pritarima.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44, Apie V3] Dainavos reorganizavimo, prijungiant prie Kauno kliniky, salygy sudaryma
paskelbiama 1 (vieng) kartg ne véliau kaip prie§ 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny iki visuotinio
dalininky susirinkimo, kuriame numatyta priimti sprendimg dél reorganizavimo, ir praneSama rastu
visiems kreditoriams.

45. Su Kauno kliniky ir prie jy prijungiamos Vs] Dainavos praéjusiy 3 (trijy) finansiniy
mety metiniy finansiniy ataskaity rinkiniais galima susipazinti interneto svetainése
www.centrasdainava.lt ir www.kaunoklinikos.It nuo pirmos vieso paskelbimo apie reorganizavima
dienos.



46. Reorganizavimo salygos ne véeliau kaip pirmg vieSo paskelbimo dieng pateikiamos
Juridiniy asmeny registrui.

47. Po reorganizavimo tesiancios veikla Kauno kliniky jstatus pasiraso Kauno kliniky
generalinis direktorius.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Viesosios jstaigos valstybés ir savivaldybiy
Kauno kliniky generalinis direktorius tarnautojy mokymo centro ,,Dainava
prof. habil. dr. Renaldas Jurkevicius direktoré Vesta Janeikiené
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